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LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y CON
AUTISMO : NINOS, JOVENES Y ADULTOS

NUESTRO COMPROMISO
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OMOS UNA
ORGANIZACION

SOCIAL, SIN ANIMO DE LUCRO ,CON LA FINALIDAD DE RESPONDER A
LAS NECESIDADES EMERGENTES QUE PRESENTAN LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y CON AUTISMO EN LAS DIFERENTES
ETAPAS Y AMBITOS DE LA VIDA PROMOVIENDO SU DESARROLLO
PERSONAL, INCLUSION Y PARTICIPACION ACTIVA EN EL ENTORNO
SOCIAL QUE LES PERMITA ALCANZAR LA MAYOR CALIDAD DE VIDA.

ORGANIZACION DE LARGA TRAYECTORIA

INICIA PROFUNDA RENOVACION EN 1999 CONSOLIDANDO EN LA

ACTUALIDAD UN MODELO INNOVADOR, EN SUS PRINCIPIO Y
ORGANIZACION. COMPROMETIDO CON UNA SOCIEDAD
INCLUSIVA,JUSTA Y SOLIDARIA BASADA EN LOS DERECHOS Y LA
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODAS LAS PERSONAS.

- EL VALOR DE LA DIVERSIDAD

- LA EQUIDAD

- EL COMPROMISO SOCIAL.

- LA COLABORACION Y TRANSVERSALIDAD Y REDES DE ACCION
- LA PERSONALIZACION: CADA PERSONA ES UNICA

UN PROYECTO CUYA ACCION SE BASA EN :

- EL CONOCIMIENTO Y LA TRANSVERSALIDAD

- LA INNOVACION

- LA PARTICIPACION ACTIVA E INCLUSION

- LA ACCESIBILIDAD COGNITIVA Y DISENO PARA TODOS

- LA PERSONALIZACION DE LOS APOYOS.

- LA POTENCIALIZACION DE LAS CAPACIDADES DE CADA
PERSONA.

- LA CONTINUA REFLEXION SOBRE COMO SE PUEDEN HACER LAS

COSAS Y QUE NUEVAS EXPERIENCIAS SE PUEDEN EXPLORAR
PARA MEJORAR LAS OPORTUNIDADES PERSONALES Y
SOCIALES DE LAS PCI.

RECURSOS Y HERRAMIENTAS:
- EQUIPO HUMANO Y PROFESIONAL ]

- DISPOSITIVOS Y RECURSOS EN TRANSFORMACION
- EQUIPAMIENTOS

- PERSONAS USUARIAS Y FAMILIAS

- FINANCIACION

- RED COLABORATIVA

- LA INCLUSION SERA REALIDAD SI HACEMOS DE ELLA UN RETO
COMPARTIDO POR TODOS
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ORGANIZACION

PROFESIONALE
S 120

NINOS,
JOVENES Y
ADULTOS 200

VOLUNTARIOS
30

FAMILIAS

RED SOCIAL DE
COLABORADOR
ES
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UN PROYECTO
SOCIAL BASADO

COMPROMISO CON LAS PERSONAS CON D.l. Y TEA :
DIGNIDAD Y VALOR DE CADA PERSONA, RESPETO A
SU DIFERENCIA, DERECHOS E IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES.

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE CADA PERSONA
MEDIANTE ACCIONES, SERVICIOS Y APOYOS QUE
DEN RESPUESTAS A SUS NECESIDADES.

GENERAR OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
Y AUTONOMIA PERSONAL Y UN PROYECTO DE VIDA
PLENO

FAVORECER SU BIENESTAR SUBJETIVO,
PARTICIPACION ACTIVA E INCLUSION SOCIAL

METODOS CENTRADOS EN LAS CAPACIDADES DE

CADA PERSONA Y RESPETO A SU DIFERENCIA
INDIVIDUAL

INNOVACION Y MEJORA CONTINUA, COOPERACION

INTERNA Y EXTERNA g

CEDE
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HACEMOS DE NUESTRO
COMPROMISO

UN PROYECTO INNOVADOR




MODELODE

ATENCION

QUE NOS
DEFINE

LA INNOVACION COMO EJE CENTRAL DE NUESTRO
PROYECTO BASADA EN:

CONOCIMIENTO Y AVANCES METODOLOGICOS

BUSQUEDA PERMANENTE DE NUEVAS
FUENTES DE OPORTUNIDADES Y ACCIONES
PARA EL DESARROLLO PERSONAL Y PARA LA
PARTICIPACION SOCIAL.

PROGRAMAS Y ACCIONES TRANSVERSALES
PARA LA INNOVACION: DESDE LA CULTURAY
EL ARTE, LA TECNOLOGIA, LA ACCESIBILIDAD,
LAS COMPETENCIAS......

MAS DE 18 PROGRAMAS Y ACCIONES

TRANSVERSALES.



ACTIVIDAD :
CENTROS Y
SERVICIOS

COLEGIO DE EDUCACION
ESPECIAL

CENTRO OCUPACIONAL
CENTRO DE DIiA

RESIDENCIA: HOGARES CEDES
VIVIENDAS EN COMUNIDAD :
CEDESINCLUYE

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
OCIO Y DESARROLLO PERSONAL
APOYO FAMILIAR

PROGRAMAS TRANSVERSALES

INVESTIGACION E INNOVACION:
CEDES INNOVA

FUNDACION
----------



*200 PERSONAS EN NUESTROS CENTROS Y SERVICIOS: 150 EN EL AREA DE
SERVICIOS SOCIALES

*120 PROFESIONALES
*30 VOLUNTARIOS
¢200 ENTORNOS FAMILIARES

*8 CENTROS Y SERVICIOS DIFERENCIADOS
*18 PROGRAMAS TRANSVERSALES

*MAS DE 200 ACCIONES EN EL ENTORNO COMUNITARIO

*MAS DE 60 ORGANISMOS, PROFESIONALES, INSTITUCIONES EN RED DE
COLABORACION




NUESTROS RETOS
LOS DEFINEN LAS
NECESIDADES
EMERGENTES DE LAS
PERSONAS COND.I. y
AUTISMO Y LOS

CAMBIOS SOCIALES

DESARROLLAR NUEVO
PROYECTO DE ATENCION
RESIDENCIAL: NUEVOS
MODELOS PARA GRANDES
NECESIDADES DE APOYO Y
MAYORES

SOPORTE PARA PREPARAR
LA VIDA ADULTA'Y PREVENIR
LA SOLEDAD NO DESEADA.

AMPLIAR EL CENTRO
OCUPACIONALY DE DIA:
CON SERVICIOS ABIERTOS A
LA COMUNIDAD.

AMPLIAR RECURSOS Y
SOPORTES EDUCATIVOS:
CENTRO DE DESARROLLO

INFANTIL Y DE FORMACION

PROFESIONAL

COMUNIDAD: LOS
SERVICIOS Y SOPORTES DE
VIDA AUTONOMA

DESARROLLAR SERVICIOS DE

SOPORTES Y APOYOS: PARA

EL MANTENIMIENTO DE LOS
ENTORNOS FAMILIARES

IMPLEMENTAR NUEVAS
SECCIONES DE FORMACION
Y PREPARACION PARA LA
OCUPACION Y EMPLEO:
LAVANDERIA.

| CONSTITUIR UN CENTRO DE |
INVESTIGACION Y
CONOCIMIENTO




